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GRUPOS DE TRABALHO
EIXO 2: GESTAO PUBLICA

Mediador
Régis Massarotto Lima dos Santos

Relator
Mauricio Matos

NUmero de inscritos: 15 pessoas.

ATA

A reunido comecou com a leitura dos objetivos do eixo e com a elaboracdo da metodologia de
trabalho pelo grupo, o qual determinou que teriamos 2 minutos para cada participante se apresentar e
falar sobre o tema do eixo. Em seguida, o grupo determinou que teriamos um tempo livre para
discutirmos sobre o eixo, organizados por ordem de solicitacdo, respeitando ainda o tempo limite de
2 minutos de fala. Apds e todas as falas um dos integrantes digitou os principais temas abordados,
que seguem abaixo:

- Garantir por meio de lei a existéncia da Secretaria da Cultura

- Garantir a atuacdo autbnoma da Secretaria de Cultura como planejamento de estado.

- Consenso publico para indicacdo de gestores da Secult

- Criacdo de cargos técnicos

- Capacitacdo técnica e fomento da formacdo do quadro de funcionérios atual

- Criar e aprimorar mecanismos de dialogo e participacdo com setores vulneraveis da sociedade

- Garantir porcentagem minima do orcamento municipal para a Secretaria de Cultura e progressao
desse valor.

- Criacdo de uma Fundacéo Publica de Cultura

- Ampliacdo das formas de didlogo com a Secretaria de Cultura através das plataformas digitais
(Editais)

- Mapeamento dos processos administrativos da Secretaria da Cultura

- Capacitacédo e fomento da auto-gestdo de produtores, gestores e agentes culturais da cidade

- Planejamento de ac¢des transversais

- Criacdo de novos editais

- Fortalecer autonomia do conselho de cultura.

O grupo ainda combinou de realizar um encontro durante a semana para aprofundamento da
discussdo, para otimizacdo do tempo determinado para conclusdo das propostas para conferéncia do
dia 23 de janeiro.
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